Al Dirigente Scolastico
del Liceo Classico
“Francesco Scaduto” di
BAGHERIA

sottoscritt nat a
il , e residente a in , C.AP.
A.S.L. di appartenenzan® i , In servizio presso codesto Istituto in qualita di
con rapporto di impiego a tempo nel plesso :
CHIEDE ] COMUNICA
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dovuti a:

Ferie art. 13 CCNL

Ferie anno precedente

Riposo compensativo

Festivita art. 14 CCNL

Permesso retribuito art. 15 ¢. 1 CCNL (concorso o esami — lutto)

Permesso retribuito art. 15 ¢. 2 CCNL (personali o familiari)

Permesso retribuito art. 15 ¢. 1 CCNL (matrimonio)

Permesso retribuito (congedo parentale) art.12 CCNL, art.32 D.Igs n°151 del 21/03/2001:

[] Astensione obbligatoria per gravidanza;

[] Interdizione dal lavoro in caso di complicazioni della gestazione;

[] Astensione facoltativa dal primo e fino al terzo anno di vita del bambino;

[] Astensione per malattia del figlio/a fino al compimento del terzo anno di eta;

[| Astensione per malattia del figlio/a oltre il terzo anno di eta e fino al compimento degli
otto anni (senza retribuzione).

Permesso retribuito art. 15 ¢. 2 CCNL (ferie durante i periodi di attivita didattica)

Assenza per malattia/visita specialistica art. 17 CCNL

Assenza per malattia senza trattamento retributivo art. 17 c. 2

Aspettativa art. 18 c. 1,2,3 CCNL (per motivi di famiglia — per motivi di studio, ecc.)

Permesso/congedo per assistenza familiare portatore di handicap art. 33 ¢. 2,3,4 L. 104/92,

art. 12 CCNL, art. 42 TU n° 151/01

Permesso retribuito personale ATA ai sensi degli artt. 31-32-33 del CCNL 2016-2018
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n° ore dalle ore alle ore
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O Altro:

Allega alla presente

Firma

Bagheria,
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